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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 054 - 2026 - MPLP

Tingo Maria, 28 de enero de 2026

_xere F| Memorando N° D000039-2026-ALC-MPLP/TM de fecha 26 de enero de 2026, el Titular del Pliego, autoriza
N UILICHEproyecl‘ar el acto resolutivo de delegacion de facultades resolutivas y administrativas a las diversas gerencias de la
UPiACrinoA Josepn Areco Fa0- Municipalidad Provincial de Leoncio Prado, con eficacia anticipada al 02 de enero de 2026 hasta el 31 de diciembre

20200042744 soft

Motivo: Doy V° B° .05:00 de 2026; y;

Fecha: 28.01.2026 14:37:

"%  CONSIDERANDO:

- El articulo 194 de la Constitucion Politica del Pert, modificado por las Leyes de Reforma Constitucional N°s 27680,
Finmado digiaimente por souino 28007 y 30305, establece que las municipalidades provinciales y distritales son los érganos de gobierno local. Tienen
Sonoooasradson - autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, concordante con el Art. Il del Titulo
Fecha. 28.01.2026 121313 0500 Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972. Dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos
de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

% MPLP | - . , |
Wy weemesneme e conformidad con la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, refiere en el articulo 39 que el alcalde ejerce las
funciones ejecutivas de gobierno sefialadas en la presente ley mediante decretos de alcaldia. Por resoluciones de
HUAATES NATVIbAD J0se  alcaldia resuelve los asuntos administrativos a su cargo. Las gerencias resuelven los aspectos administrativos a su
Moo Doy - B+ cargo a través de resoluciones y directivas;

Fecha: 28.01.2026 12:08:18 -05:00

=¥ 4simismo, el articulo 26° de la Ley prevé que la administracion municipal adopta una estructura gerencial
¥ sustentandose en principios de programacion, direccion, ejecucion, supervisién, control concurrente y posterior. Se
~2¥5E-—ige por los principios de legalidad, economia, transparencia, simplicidad, eficacia, eficiencia, participacion y seguridad
Fimado digitaimente por JarA  CiliAdANa, y por los contenidos en la Ley N° 27444; las facultades y funciones se establecen en los instrumentos de
%%%@o%f}%;%;ﬁa"d" ™ gestion y la presente ley;
Fecha: 28.01.2026 12:03:29 -05:00
Que, resulta necesario desconcentrar a la Alta Direccion de los procesos decisorios y se transfieran las facultades de
gestion, resolutivas y administrativas a los niveles de inferior jerarquia, reservandose al Despacho de Alcaldia los
aspectos generales de normatividad, supervision, coordinacion, fiscalizacion y evaluacion de resultados; liberandolo
de todo tipo de rutinas de ejecucion y de tareas de mera formalizacion de actos administrativos, en concordancia con
" MIPLP /o dispuesto por el articulo 85° del T.U.O de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General , aprobado

W e por D.S N° 004-2019-JUS;

Fi do digital o 0 -
vENAnCIO Corbovaruine QU fa regla general es la estabilidad de la competencia otorgada por la Ley, existen supuestos en los cuales, por

Olimpio FAU 20200042744 soft

Motvo. Doy B 11:4:58 .0s:00 CIITEMIOS dE simplificacion, la competencia atribuida a una autoridad puede ser modificada de manera temporal a favor
de otros organos subordinados, siendo una de ellas, la delegacion, a condicién de que no se trate de las funciones
ﬁ’g esenciales que justifiquen la existencia del 6rgano delegante, las mismas que deberan ser precisadas en el acto que

oy se dicte;

i diaimene oor Por otro lado, el numeral 85.3 del articulo 85 del Texto Unico Ordenado de Ia Ley del Procedimiento Administrativo
WALPARTIDA PINO Ketssel — General N© 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece que a los 6rganos jerarquicamente

Macario FAU 20200042744 soft

Motivo: Doy V' & dependientes se les transfiere competencia para emitir resoluciones, con el objeto de aproximar a los administrados

Fecha: 28.01.2026 11:31:10 -05:00

las facultades administrativas que conciernan a sus intereses;

g'}"'j%f MPLP Asimismo, son principios del Derecho Administrativo la celeridad y simplicidad, igualmente la aplicacion de los
———emee procedimientos y tramites que se desarrollan en la administracién pubica, destinados a la desconcentracion de
procedimientos decisorios, a través de una clara distincion entre los niveles de direccién y ejecucion;

Firmado digitalmente por ZEGARRA
LAVADO Kevin FAU 20200042744

Wotivo: Doy V* B¢ Mediante el Memorando N° D000039-2026-ALC-MPLP/TM de fecha 26 de enero de 2026, el Titular del Pliego,
Fecha: 28.01.2026 11:14:21 -05:00 . B .y . . . . A
autoriza proyectar el acto resolutivo de delegacion de facultades resolutivas y administrativas a las diversas gerencias
fonad MPLP de la Municipalidad Provincial de Leoncio Prado, con eficacia anticipada al 02 de enero de 2026 hasta el 31 de
f e QiCIEMbIE de 2026, conforme al detalle siguiente: (...);

Ly

Firmado digitaimente por ZEGARRA
LAVADO Kevin FAU 20200042744
soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 28.01.2026 11:12:50 -05:00
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Méxime, con Opinién Legal N° D000059-2026-OGAJ-MPLP/TM de fecha 27 de enero de 2026, el Jefe de la Oficina
General de Asesoria Juridica (e), opina que es PROCEDENTE, la emisién de la Resolucién de Alcaldia, sobre
delegacion de funciones del Alcalde Provincial, hacia los Gerentes de la Municipalidad Provincial de Leoncio Prado,

ﬁg Dentro de este contexto, y teniendo en consideracion que las acciones que realicen y los actos que se expidan en
base a la delegacion de funciones conferidas en la respectiva Resolucion de Alcaldia, deben ser efectuadas con
sujecion a las disposiciones legales y administrativas que las rigen, bajo responsabilidad del personal administrativo

hvegmene Pl SPRAN - que interviene en su procesamiento y del funcionario competente que autoriza el acto administrativo pertinente,
20200042744 soft

Moio DoyVeBe asimismo deberan dar cuenta al Alcalde y al Gerente Municipal respecto a las resoluciones y actos administrativos
" emitidos como producto de la presente delegacion, segtin corresponda, en concordancia con el Principio del Debido
Procedimiento, previsto en el numeral 1.2) del articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N°

27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, de forma trimestral;

ﬁf Estando a lo expuesto, a la precitada Opinion Legal del Jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica (e), al Proveido
—======D000378-2026-GM-MPLP/TM del Gerente Municipal, y al Proveido D000289-2026-ALC-MPLP/TM del Despacho de
Firmado digitalmente por Alcaldia, de fecha 27 de enero de 2026, correspondientemente;

GUERRERO OCHOA Juan Carlos
FAU 20200042744 soft

Motvo: Doy V"B 0060500 OEQUN [as atribuciones conferidas en el articulo 20 inciso 6) de la Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, Ia delegacion de facultades resolutivas y administrativas, al Gerente
Municipal, los cuales se detallan a continuacion:

1. Aprobar las intervenciones econémicas de obra, asi como designar al interventor de obra y modificar su
ﬁ% designacion cuando sea necesario, sequn dispone el Reglamento y la Directiva vigente.
n-;yn% 2. Reconocer a las Juntas Directivas de los Sindicatos de Trabajadores, cumpliendo previamente con el
procedimiento y requisitos establecidos en la normativa vigente.

Firmado digitalmente por VENTURA

MASGO Biish Yelsin FAU 3. Designar al representante del Portal de Transparencia Estandar de la Municipalidad Provincial de Leoncio

Motivo: Doy VB 3027 105:00 Prado, de conformidad a los considerandos expuestos.
4. Designar representantes de la Municipalidad Provincial de Leoncio Prado, ante comités, comisiones, mesa
de trabajo afines para formular y recomendar las acciones mas apropiadas, para el desarrollo de la gestion
municipal.
5. Designar al responsable del padron nominal distrital de nifios y nifias menores de 06 afios homologado y
actualizado de la Municipalidad Provincial de Leoncio Prado.
6. La facultad de suspender la ejecucion de actos administrativos de oficio o a peticion de parte en los
procedimientos administrativos de su competencia.
7. Representar, suscribir y firmar los formularios, solicitudes, reclamos, recursos impugnatorios necesarios y
demas documentos que se requieren presentar ante la Superintendencia de Administracion Tributaria - SUNAT.
8. Representar, suscribir y firmar los formularios, solicitudes, levantamiento de observaciones y recursos
impugnatorios necesarios y demdas documentos que se requieren presentar ante Superintendencia Nacional de
Registros Publicos - SUNARP.
9. Aprobar y/o modificar el Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo.
10. Conformar la Comisién Mixta entre la Municipalidad Provincial de Leoncio Prado y los empresarios del distrito
de Rupa Rupa.
11. Designar al funcionario responsable del software pablico,
12. Implementar las recomendaciones que formule el rgano de Control interno y/o la Contraloria General de la
Republica.
13. Implementar bajo responsabilidad, las recomendaciones de auditoria interna y de la Contraloria General de
la Republica.
14. La Autorizacion y/o aprobacion, suscripcion de contratos y adendas laborales de trabajadores sujetos a los
regimenes laborales regulados por el Decreto Legislativo 276, Decreto Legislativo N° 728 Decreto Legislativo
N° 1057 (CAS) y contratos de Locacién de servicios conforme a Ley.
15. Resolver las quejas que se presenten por defecto de tramitacién, contra los servidores Publicos, Directivos
y de confianza en observancia del TUO de la ley N" 27444.
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16. Aprobar la reconstruccion de documentos o expedientes administrativos en caso de extravio, siniestro,
deterioro, robo o hurto y en caso resultara imposible la reconstruccion, declarar el archivamiento.

17. Aprobar la resolucion de los contratos por caso fortuito o fuerza mayor, y en los casos previstos en el contrato
yen el marco de la Ley de Contrataciones del Estado, normas reglamentarias, complementarias y modificatorias,
asi como las directivas que resulten aplicables.

18. Designar a los miembros de comités en los procedimientos de seleccién

19. Aprobar la suscripcion de practica pre profesionales y profesionales de la entidad.

20. Aprobar el anexo N° 4: (Cuadro Multianual de Necesidades, bienes, servicios y obras).

21. Aprobacion de Planes de Trabajo de la Gerencia.

ARTICULO SEGUNDO.- APROBAR, Ia delegacion de facultades resolutivas y administrativas, al Gerente de
Infraestructura y Acondicionamiento Territorial, los cuales se detallan a continuacion:

1. Designar al Comité de Recepcion de Obra en concordancia con lo establecido en el Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado vigente, sus modificatorias y a lo establecido en el Reglamento del Procedimiento
Especial de Contratacion Publica Especial. Designar al Comité de Recepcion de actividad de intervencion
inmediata (All) y suscripcion del acta de recepcion de la All.
2. Designar al Inspector o Supervisor respectivo y/o cambio (personal clave de ejecucion y/o supervision), en la
ejecucion de obras derivadas de los procesos de seleccion de acuerdo con la Ley de Contrataciones, su
reglamento y modificatorias; asi como de la Ley N° 30556 y su Reglamento.
3. Aprobar el expediente técnico, la liquidacion técnica financiera de obra de los contratos derivados de los
respectivos procesos de seleccion segun lo dispone la Ley de Contrataciones, su reglamento y modificatorias.
4. Aprobar expedientes de IOARR, actividades.
5. Aprobar la liquidacion de ejecucion y/o supervision de contrato de obra.
6. Aprobar las adicionales, mayores metrados, deductivos, mayores gastos generales, ampliaciones de plazo y
ampliaciones complementarios de los contratos de ejecucion y supervision de obras, derivadas de los
procedimientos de seleccion en el marco de la Ley de Contrataciones, su reglamento y modificatorias; asi como
de la Ley N° 30556 y su Reglamento.
7. Responder las Consultas, observaciones e integracion de bases, que: “En caso el pliego de absolucion de
consultas y observaciones e integracion de bases incurra en alguno de los supuestos previstos en el numeral 44.2
del articulo 44 de la Ley, corresponde al Titular de la Entidad declarar la nulidad de este acto.
8. Aprobar el cronograma de obra de acuerdo con la Ley de Contrataciones, su reglamento y modificatorias; asi
como de la Ley N° 30556 y su Reglamento.
9. Aprobar los expedientes de actualizacién de costos.
10. Designar al Comité de constatacion fisica e inventario de obra en caso de resolucion y nulidad de contratos.
11. Aprobacion de Planes de Trabajo de la Gerencia y sus Subgerencias.
12. En materia de ejecucion presupuestaria directa:
a. Aprobar expedientes técnicos, estudios definitivos de los proyectos de inversion publica y de las
inversiones de optimizacion, de ampliacién marginal, de rehabilitacion y de reposicion, asi como los planes
de trabajo, segun corresponda.
b. Resolver las solicitudes de ampliacion de plazo.
¢. Resolver los tramites de modificacion y/o reformulacién de expedientes técnicos, planes de trabajo, mayor
presupuesto, variacion de especificaciones técnicas y planos.
d. Aprobar u observar las liquidaciones de servicios, obras y gastos administrativos.
e. Aprobar o desaprobar la sustitucion del personal técnico.
f. Aprobar la modificacion del Presupuesto Analitico del Expediente Técnico en los casos que corresponda.
g. Designar a los comités de caréacter técnico administrativo.
h. Aprobar y autorizar la ejecucion de Inversiones de optimizaciones de ampliacion marginal de rehabilitacion
y de reposicién (IOARR).
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ARTICULO TERCERO.- APROBAR, la delegacién de facultades resolutivas y administrativas, al Jefe de la
Oficina General de Administracion, los cuales se detallan a continuacion:

a) Resolver de forma total o parcial, la orden compra, orden de servicio.
b) Reconocer, deuda proveniente de los ejercicios presupuestales anteriores, reconocimiento de deuda por
enriquecimiento sin causa.
¢) Aprobar el anexo N° 4: (Cuadro Multianual de Necesidades, bienes, servicios y obras).
d) Aprobar la designacion de los responsables del manejo de cuentas bancarias de la municipalidad del centro
poblado.
e) Aprobar, la “directiva Cédigo de ética y buena conducta de servidores de la municipalidad provincial de leoncio
prado”
f) Aprobar la “directiva para el procedimiento de induccién y reinduccion del personal de la municipalidad
provincial de leoncio prado”
g) Aprobar el Pago de subsidio por fallecimiento y subsidio por gastos de sepelio, por fallecimiento de padres o
familiar directo.
h) Conformar la comision para el proceso de concurso publico de mérito por necesidad transitoria CAS.
i) Otorgar Licencia con goce de haber y sin goce de remuneraciones de los servidores de la entidad, y la
reincorporacion de las mismas
j) Aceptar, la renuncia presentada por el personal CAS.
k) Otorgar Permiso por lactancia materna
I) Conformar la “Comision de funcionarios para la firma del acta de transferencia contable y patrimonial de los
bienes de suministros, equipos, vehiculos y maquinarias”,
m) Aprobar las bases del concurso para contratacion del personal CAS de la entidad.
n) Conformar, el comité de planificacion de capacitacion de la municipalidad provincial de leoncio prado.
fi) Cesar definitivamente a los servidores por incapacidad permanente, cumplir el limite de edad o fallecimiento.
o) Aprobar la directiva “norma que regula el otorgamiento del uniforme institucional al personal de la municipalidad
provincial de Leoncio Prado”
p) Aprobar la “directiva para asignacion, administracion, control, reposicion y rendicion oportuna del fondo fijo
para caja chica.
q) Conformar el comité permanente elaboracion y aprobacion derivadas de sentencias judiciales.
r) Aprobar la reincorporacion, rotacion, pago CTS, cese definitivo por limite de edad, cese por fallecimiento,
subsidio por fallecimiento y/o gastos de sepelio, reincorporacion provisional, beneficio de la asignacion por cumplir
veinticinco (25) afios de servicios.
s) Designacion de la comision de inventario patrimonial
t) Reconocer, a los ganadores y suplentes de las elecciones de representantes de los trabajadores para el comité
de intervencidn frente al hostigamiento sexual.
u) Aprobar, modificar la directiva “disposiciones para la prevencion, investigacion y sancion del hostigamiento
sexual laboral en la municipalidad provincial de Leoncio Prado”,
v) Aprobar los documentos del sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo
w) Conformar, la comisién de inventario de existencias de almacén.
x) Designar, responsable de registrar los accidentes mortales o incidentes peligrosos en el sistema informatico de
notificacion de accidentes de trabajo, incidentes peligrosos y enfermedades ocupacionales (SAT).
y) Resolver los Contratos de bienes o servicios en forma total o parcial.
z) Aprobar Encargos Internos, Caja Chica, viaticos y otros atribuidos en el marco del Sistema Nacional de
Tesoreria, necesarias para el cumplimiento eficiente de la labor administrativa.
aa) Aprobacién de Planes de Trabajo de la Gerencia y sus Subgerencias.

@062 - 598501 £ Av. Alameda Peru N?° 525 &5 Www.munitingomaria.gob.pe (£




oﬁ m:*%" Municipalidad Provincial | Oficina General de Atencion al
-;;.sl-*/vE* de Leoncio Prado Ciudadano y Gestion Documentaria

“Ano de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia®

Pag.05; RESOLUCION DE ALCALDIA N° 054 - 2026 - MPLP

ARTICULO CUARTO.- APROBAR, la delegacion de facultades resolutivas y administrativas, al Jefe de la
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, los cuales se detallan a continuacion:

a) Dar inicio al proceso de planeamiento estratégico para la formulacion del plan de desarrollo local concertado
de la provincia de leoncio prado al 2034.

b) Aprobar, el plan de trabajo para la formulacion del plan de desarrollo local concertado de la provincia de
leoncio prado al 2034,

¢) Conformar, el equipo técnico provincial encargado de la conduccion del ‘proceso de presupuesto participativo
basado en resultados de la municipalidad provincial de leoncio prado”

d) Designar al Coordinador del Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal de la municipalidad
provincial de leoncio prado.

e) Conformar, el Equipo Técnico de Trabajo para validar y/o modificar el organigrama y el reglamento de
organizacion y funciones - ROF de la Municipalidad Provincial de Leoncio Prado.

f) Conformar el comité de seguimiento de inversiones,

g) Aprobar y modificar la “Directiva para la gestion documental digital de la municipalidad provincial de Leoncio
Prado”;

h) Conformar, el equipo especial para el desarrollo de la primera y segunda audiencia publica para la rendicion
de cuentas de la municipalidad provincial de leoncio prado, correspondiente al afio fiscal

i) Conformar, la comisién de programacién multianual y formulacién presupuestaria para el afio fiscal.

j) Conformar, la comisién de trabajo, que tiene como funcion la revision, modificacion, generacion de aportes,
actualicen, validen y/o aprueben el reglamento administrativo de sanciones administrativas — rasa y el cuadro
tnico de infracciones y sanciones — cuis

k) Conformar el equipo técnico para la actualizacion del texto dnico de procedimientos administrativos — TUPA.
I) Aprobar, modificar el manual de procedimientos (MAPRO) de la municipalidad provincial de Leoncio Prado.
m) Designar al lider de gobierno y transformacion digital.

n) Designar al responsable de la plataforma nacional de datos abiertos.

fi) Aprobar, la “consistencia del PMI: 2025 - 2027 con el proyecto de ley de presupuesto del sector publico para
el afo fiscal 2025”,

o) Designar, al responsable de publicacion y sequimiento del TUPA de la entidad.

p) Aprobar, el plan de trabajo y la conformacion del equipo técnico provincial encargado de la conduccion del
“proceso del presupuesto participativo basado en resultados.

q) Conformar el equipo de trabajo para la migracion a la plataforma digital dnica del estado peruano gob.pe

r) Designar, responsable del software publico.

s) Aprobacion de Planes de Trabajo de la Gerencia y sus Subgerencias.

ARTICULO QUINTO.- APROBAR, la delegacion de facultades resolutivas y administrativas, al Gerente de
Desarrollo Social, los cuales se detallan a continuacion:

a) Reconocer al comité electoral de caserio, centro poblado y/o pueblo joven, AA.HH. AA.VV, entre otros.
b) Conformar la junta directiva del comité de administracién del programa vaso de leche de la municipalidad
provincial de Leoncio Prado.

¢) Reconocer a la junta directiva del comité de vaso de leche

d) Conformar el comité de gestion local del programa de complementacion alimentaria (PCA)

e) Conformar y reconocer, a la instancia de articulacion local del distrito de Rupa Rupa.

f) Aprobar, el plan de trabajo “atencion e informacion a victimas del periodo de violencia de 1980 a 2000”
g) Aprobar el plan de trabajo de la Unidad Local de Empadronamiento — ULE

h) Reconocer, a la junta directiva del comedor popular

i) Reconocer, a los miembros de la junta vecinal comunal

j) Aprobar plan de trabajo nutricional.

k) Aprobar el plan operativo del programa de vaso de leche.

I) Aprobar el Plan Operativo de registro tnico de victimas.
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m) Designar como coordinador municipal titular de “municipios, ciudades y comunidades saludables y gestién
territorial para la promocion de la salud”,

n) Conformar la Comision para disefiar y evaluar la modificacién de las Directivas del area.

fi) Aprobar la Creacion de Comedores Populares, cancelacion o fusién, segun corresponde.

o) Conformar, Reconformar, Actualizar, la junta directiva vaso de leche, comedor popular o su cancelacion.
p) Conformar, el equipo técnico municipal (ETM) para la implementacion de la intervencién saberes
productivos

q) Aprobar, el plan de trabajo instancia provincial de concertacion para prevenir, sancionar y erradicar la
violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar

r) Designacion de defensor responsable de la Defensoria Municipal del Nifio y Adolescente.

s) Ratificar a miembros de la instancia de articulacion local (IAL)

t) Reconocer, al comité de aliados del telecentro venenillo

u) Reconformar, el comité de gestion local del programa de complementacion alimentaria (PCA)

v) Aprobar, el ‘plan de implementacion del centro de desarrollo juvenil de la municipalidad provincial de leoncio
prado’,

w) Fusién de comité de vaso de leche

x) Plan de trabajo, sobre actualizacion, identificacion y homologacién de nifios y nifias menores de 6 afios en
el padrén nominal del distrito de Rupa Rupa.

y) Conformacion del Equipo Técnico Municipal (ETM) para implementacion de la intervencion saberes
productivos, en el ambito del distrito de Rupa Rupa.

z) Plan de trabajo: "Municipios participando en disminucion de enfermedades metaxenicas y zoondticas".

aa) Plan de trabajo integrado del Centro Integral de Atencion al adulto mayor y saberes productivos (CIAM).
bb) Plan de trabajo mejora del estado situacional y de salud de las gestantes, nifios y nifias menores de 12
meses de edad, para prevencion de la anemia.

cc) Plan de Trabajo: Realizar atencion oportuna a nifias, nifios y adolescentes del distrito de Rupa Rupa.

dd) Aprobacion de Planes de Trabajo de la Gerencia y sus Subgerencias.

ARTICULO SEXTO.- APROBAR, Ia delegacion de facultades resolutivas y administrativas, al Gerente de
Gestion Ambiental y del Riesgo de Desastres, los cuales se detallan a continuacion:

a) Designar, a los inspectores técnicos de seguridad en edificaciones (ITSE).

b) Conformacion del equipo técnico multidisciplinario de evaluacion de riesgo de desastres (ETM — EVAR)
-‘plan de continuidad operativa de la municipalidad provincial de leoncio prado 2024 - 2026”,

c) Aprobar, el plan de manejo de residuos de aparatos eléctricos y electrénicos (RAEE) ‘trae tu RAEE 2025
d) Aprobar, el plan de trabajo del concurso “ECO jueves”

e) Aprobar, el estudio de caracterizacion de residuos solidos

f) Resolver los asuntos relacionados a los procedimientos de Inspeccion Técnica de Seguridad en
Edificaciones (ITSE), la Evaluacién de las Condiciones de Seguridad en los Espectaculos Publicos
Deportivos y No Deportivos (ECSE) y la Visita de Inspeccion de Seguridad en Edificaciones (VISE) y
correspondiente renovacion.

g) Aprobar el Plan Anual de actividades del grupo de trabajo de la gestion de riesgo de desastres de la
Municipalidad Provincial de Leoncio Prado.

h) Aprobacion de Planes de Trabajo de la Gerencia y sus Subgerencias.

ARTICULO SEPTIMO.- APROBAR, Ia delegacion de facultades resolutivas y administrativas, al Gerente de
Servicios Municipales, los cuales se detallan a continuacion:

a) Emitir las Resoluciones de Sanciones pecuniarias relacionados a Transito, y Transportes

b) Emitir Resoluciones que competen a los asuntos de la Sub-Gerencia de Policia Municipal, Fiscalizacion y
Control.

¢) Aprobar el Plan de Limpieza de los inmuebles del Cementerio.

d) Aprobacion de Planes de Trabajo de la Gerencia y sus Subgerencias.
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ARTICULO OCTAVO.- APROBAR, la delegacion de facultades resolutivas y administrativas, al Gerente de
Administracién Tributaria, los cuales se detallan a continuacion:

a) Resolver asuntos en materia tributaria municipal, relacionadas con el Otorgamiento de Deduccién de Base
Imponible del Impuesto Predial a Adultos Mayores NO Pensionista - Pensionista, Prescripcion de Deuda
Tributaria, Reajustes de Deudas, Compensaciones, Revocacion de Valores de Cobranza, Baja de Predio,
Traslado de pago, suscribir convenios de Fraccionamiento de Deudas Tributarias.

b) Aprobacion de Planes de Trabajo de la Gerencia y sus Subgerencias.

ARTICULO NOVENO.- APROBAR, Ia delegacion de facultades resolutivas y administrativas, al Gerente de
Desarrollo Econémico, los cuales se detallan a continuacion:

a) Otorgar licencia de funcionamiento a pedido del contribuyente.

b) Emitir las Resoluciones de Sanciones pecuniarias relacionados a Mercado y Camal Municipal

¢) Cambio de Giro de Comerciantes del Mercado Municipal.

d) Emitir el acto administrativo de revocatoria de Licencias de Funcionamiento, de establecimientos
comerciales.

e) Aplicacion de Sancion pecuniaria (multa)

f) Anulacion, suspension temporal de Licencia de Funcionamiento pedido por el contribuyente.

g) Aprobar la Clausura (temporal o definitiva) de Establecimientos comerciales u otros.

h) Resolucion del Procedimiento Administrativo Sancionador.

i) Aprobacion de Expediente Técnico en que la gerencia es el area usuaria, asi como ampliacion de plazo,
liquidacion, adicionales o modificacién de expediente.

j) Aprobar el inicio o culminacion del proyecto.

k) Reconocimiento del Comité de Gestién Local del proyecto del area.

I) Conformacién del comité de recepcion de obra.

m) Aprobacién de Planes de Trabajo de la Gerencia y sus Subgerencias.

ARTICULO DECIMO.- ESTABLECER, que los trémites de procedimientos delegados por el presente acto resolutivo
deben de contar necesariamente con el respectivo informe u opinion legal correspondiente, a fin de cumplir con la
normatividad vigente en cada procedimiento. En caso haya superposicion entre la presente resolucién y una norma
legal de mayor jerarquia, prevalece la norma de mayor jerarquia.

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- ESTABLECER, que las acciones que se realicen y los actos que se expidan en
base a las facultades conferidas en la presente resolucién, no exime de la obligacion de cumplir con los requisitos y
procedimientos legales establecidos para cada caso en concreto, por lo que deben de efectuarse con sujecion a las
disposiciones legales vigentes que las rigen, bajo responsabilidad del personal administrativo que interviene en el
procedimiento administrativo y del funcionario competente que autoriza el acto administrativo pertinente.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- ESTABLECER, que al funcionario al cual se le ha desconcentrado las facultades
de alcaldia, deberdn dar cuenta al despacho de Gerencia Municipal y alcaldia, respectivamente, de los actos
administrativos y de administracion emitidos como producto de la desconcentracion de funciones, segun corresponde,
para tal efecto deben de notificar una copia simple del acto administrativo, al despacho de alcaldia y Gerencia
Municipal, maximo dentro del segundo dia de emitido.

ARTICULO DECIMO TERCERO.- La presente resolucion NO AUTORIZA, delegar facultades respecto a la
declaracion de nulidad de oficio y la aprobacion de las contrataciones directas, dado que no pueden ser objeto de
delegacion, salvo lo dispuesto en el reglamento. 8.3 El reglamento establece otros supuestos en los que el Titular de
la Entidad no puede delegar la autoridad oforgada.
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ARTICULO DECIMO CUARTO.- ESTABLECER, que los recursos administrativos de apelacion que se deriven como
consecuencia de la presente delegacion seran resueltos por el despacho de alcaldia, de conformidad, a lo establecido
en el TUO de la Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

ARTICULO DECIMO QUINTO.- Las delegaciones autorizadas mediante la presente Resolucion tendran VIGENCIA
CON EFICACIA ANTICIPADA AL 02 DE ENERO DE 2026 HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026.

ARTICULO DECIMO SEXTO.- DEJAR SIN EFECTO, todo acto administrativo y/o disposicién que se oponga a
lo dispuesto en la presente Resolucion.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- ENCARGAR, a la Gerencia Municipal, Gerencia de Infraestructura y
Acondicionamiento Territorial, Gerencia de Administracion Tributaria, Gerencia de Desarrollo Social, Gerencia de
Desarrollo Econémico, Gerencia de Servicios Municipales, Gerencia de Gestion Ambiental y del Riesgo de Desastres,
Oficina General de Administracion, Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, y demas areas pertinentes el
cumplimiento del presente acto administrativo.

ARTICULO DECIMO OCTAVO.- NOTIFICAR, a la Oficina de Tecnologias de Informacion para su PUBLICACION en
el portal de transparencia de la Municipalidad Provincial de Leoncio Prado.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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